
 

 

 

 

 

 

 

 2025באפריל  3        
 לכבוד 

 המכרזמשתתפי 

 

 ג.א.נ, 

 

 קבלת שירותי ניהול מרכז יום וקהילה תומכת לאזרח הוותיק  ל 6/2025פומבי מס' למכרז   הנדון:

  1הבהרה מס' 

 –להלן השאלות ותשובות המועצה , במשרדי המועצה התקבלו שאלות הבהרה .1
 
 
פר מס

 שאלה
העמוד 
  במכרז

סעיף 
 במכרז

 תשובה  השאלה

  –הבהרה יזומה  כללי כללי  .1
 מהות השירותים 

לתשומת לב המציעים וככל 
 –שהדבר לא ברור 

המועצה מפעילה בעצמה את 
מרכז היום והמסגרות 

 הרלבנטיות. 
השירות הנדרש במכרז הינו  

ות לביצוע הצבת שני עובדים/
השירותים כמפורט במכרז. 

שישולם לספק  היחידהתשלום 
הזוכה יהיה תשלום חודשי בגין 
אספקת השירותים ובהתאם 

 להצעתו במכרז. 
 

לא יועבר לזוכה כל תשלום 
ממשרד רווחה, משרדים 
אחרים, השתתפויות תושבים 

 וכיו"ב. 
2.  3  
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2.2  
 
 

3.2 

נבקש לדעת כמה אזרחים  .1
ותיקים מוכרים 

 מתגוררים ברשות ? 
מהו תקן המבקרים  .2

היומי המרבי לפי רשיון 
ההפעלה, והאם פועלת 
במרכז היום יחידה 
לתשושי נפש ומי מפעיל 

 אותו כיום.

למרות שהשאלה לא רלבנטית 
למהות השירותים, להלן 

  –נתונים כמבוקש 
 אזרחים ותיקים 502 .1

2. 60 
לתשושי אין יחידה 

 נפש

  



 

 

 

 

 

 

 

פר מס
 שאלה

העמוד 
  במכרז

סעיף 
 במכרז

 תשובה  השאלה

3.  3  
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2.2  
 
 
9 

כיום פועלות בתחומי  .1
המועצה קהילות 

מי מפעיל   -תומכות
 אותן?

כמה בתי אב חברים  .2
בקהילות התומכות 

 כיום? 

כמה מבין חברי  .3
 הקהילות מסובסדים? 

כמה הינם ניצולי שואה  .4
וכמה מחוברים  

של  8באמצעות קוד 
 ביטוח לאומי ?   

למרות שהשאלה לא 
רלבנטית למהות השירותים, 

 –להלן נתונים כמבוקש 
שתי במועצה כיום  .1

קהילות תומכות. 
האחת מופעלת ע"י 

המועצה והשנייה 
   ע"י עמותת דורות.

 בתי אב 247  .2

השאלה לא  .3
רלבנטית למהות 
השירות הנדרש, 

זוכה לא יקבל כל ה
 תמורה בגין הנ"ל. 

 3סעיף כנ"ל מענה ל .4
 עיל.  ל

נבקש להבהיר האם הכוונה  3.2.4 4  .4
 בתוך שלוש שנים ? 

 כן. 

5.  4 3.2 ,
3.3  +

ניקוד 
 ההצעה

מאחר ורק למי שמפעיל כיום את 
מרכז היום והקהילות התומכות 
יש מועמדים שמועסקים בפועל 
במועצה,  נבקש לשנות את 
הסעיף כך שבתוך חודש מיום 
הזכייה יוצגו העובדים 

 הרלבנטיים.   

 הבקשה נדחית.
אין דרישה כלשהי שהמועמד 

 יהיה מועסק במועצה.
 

השירותים נדרשים למועצה 
 . באופן מיידי

6.  7  
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6.3  
 
 

8.44 

התמורה הנקובה אינה משקפת 
עלויות ריאליות של העסקת 
מנהלים מקצועיים  ומנוסים 
ברמה נאותה, על עלויות שכרם 
והתנאים הנלווים, עלויות 
המעסיק ותקורת המציע. נבקש 
לשקול העלאת סכום התמורה 

 המוצעת.

 
 ללא שינוי. 

רובו הסכום קבוע וידוע מראש,  5.6 20  .7
ככולו משמש לתשלום שכר 
עבודה והפרשות פנסיוניות 
כחוק. מבוקשת הבהרה, מדוע 

בכל  10עד  -לא ישולם בהתאם
 חודש עוקב לחודש ההפעלה.

 הבקשה נדחית. 

תע"ס קהילות תומכות עדכני  12.1 27  .8
   4.10הינו 

 אכן, טעות סופר 

  



 

 

 

 

 

 

 

האם בקהילות התומכות מוצע  12 27  .9
כיום סל גמיש? אם כן, מהו הסל 

 המוצע ע"י המפעיל הנוכחי?  

 השאלה לא רלבנטית. 
סל השירותים יסופק ע"י 
המועצה באמצעות מי 
מטעמה. השירות הנדרש 
מאת הספק במכרז זה הינו 
מתן שירותים כמפורט 

 במכרז. 
נספח  29  .10

 -ה'
 ביטוח

מבוקשת הבהרה כי כיסוי 
חי בגין חבות מעבידים וצד ביטו

ג' נדרש עבור נושאי שתי 
 המשרות המצוינות בלבד. 

הכיסוי הביטוחי הינו כנדרש 
 בגין שירותי המכרז. , במכרז

 
 
 המציע לא יבצע מחיקות/שינויים על גבי מסמכי המכרז.   .2

השינויים וההבהרות שלעיל מהווים חלק בלתי נפרד ממסמכי המכרז ועל המשתתף בהליך  .3

להביאם בחשבון בהגשת הצעתו. על המשתתף במכרז לצרף מסמך זה, כשהוא חתום על 

 ידו בחתימה וחותמת, להצעתו במכרז.

 נשמח על הגשת הצעה מטעמכם. .4

 

 בברכה,           
 זבולוןמועצה אזורית 

 

  אישור

אני הח"מ __________________________________ )להלן: "המשתתף"( מאשר כי קבלתי 
הבנתי את  האמור בהם  6/2025במסגרת מכרז פומבי מס'  - 1מס' את מסמך תשובות ההבהרה 

 ואני מצרף העתק של המסמכים הנדרשים לפי מסמך זה לעיל להצעתי במכרז. 

 שם המשתתף : _____________________

 


